
Performing Arts ProgrAmm Berlin

AusschreiBung: BewerBungen für dAs mentoringProgrAmm 2014 
Bis 10. märz 2014

Das Mentoringprogramm ist ein Modul des Performing Arts Programm des LAFT Berlin. Das 
Performing Arts Programm hat die strukturelle Stärkung und Professionalisierung, Vernet-
zung und intensive Nachwuchsförderung zum Ziel und ist auf die Situation und Bedürfnisse 
der freien darstellenden Kunst- und Kulturschaffenden in Berlin abgestimmt. 

In diesem Rahmen richtet sich das Mentoringprogramm an AnfängerInnen jeden Alters, die 
ihren Einstieg in die freien darstellenden Künste Berlins planen. Pro Jahrgang werden in den 
kommenden Jahren jeweils 10 Mentees von der Erfahrung ihrer MentorInnen – u.a. Reprä-
sentanten etablierter freier Berliner Spielstätten und Institutionen – profitieren, die sie in 
Einzelcoachings intensiv begleiten und betreuen.

Das Angebot umfasst:

>  Betreuung und gestaffelte Einzelcoachings durch erfahrene MentorInnen über einen Zeit-
raum von 3 Jahren*

>  Jährlich zwei dreitägige Workshops zu verschiedenen Themen und mit inhaltlichen Schwer-
punkten wie z.B. Konzept- und Strategieplanung, Finanzierung von Projekten, Antragstellung, 
Pressearbeit etc.

>  Zusätzliche Betreuung durch eine Koordinationsstelle

>  Zugang zu einem qualitativ hochwertigen und offenen Netzwerk für die freie Szene

>  Zugang zu den weiteren Modulen des Performing Arts Programm

Voraussetzung für die Aufnahme in das Mentoringprogramm ist, dass die TeilnehmerInnen 
ihren Lebensmittelpunkt in den nächsten drei Jahren in Berlin haben, über fundierte Kennt-
nisse der deutschen Sprache verfügen und gerade ihren Einstieg in die freien darstellenden 
Künste planen. 
Eine erste Vorauswahl aus den Bewerbungen trifft die Leitung des Programms, die Endauswahl 
obliegt im Anschluss gemeinsam der Leitung und den MentorInnen. 
Wir bitten um die Einreichung eines Lebenslaufes mit Foto sowie eines Motivationsschreibens, 
aus dem die Pläne für die nächsten drei Jahre und die Motivation, an dem Programm teilzu-
nehmen, hervorgehen.

Bewerbungen sind ausschließlich online unter www.pap-berlin.de möglich. Bewerbungsschluss 
ist der 10. März 2014 
 
Mehr zum Mentoringprogramm, zur Bewerbung und zum Performing Arts Programm finden 
sich ebenfalls unter www.pap-berlin.de

Terminplanung im Überblick:

bis 10. März 2014   Einreichen der Bewerbungen 
bis Ende März 2014  Auswahl der Teilnehmenden  
11. – 13. April 2014  Beginn des zweiten Jahrgangs mit einem gemeinsamen Seminar 

Kontakt für rückfragen:

Bettina sluzalek   

leitung mentoringprogramm 

bettina.sluzalek@pap-berlin.de

* Eine Förderzusage für das Mentoringprogramm besteht derzeit nur bis September 2015, wir können daher die Teilnahme an Programm auch leider nur bis zu diesem Zeitpunkt 
garantieren. Die Fortsetzung bis April 2017 steht somit unter Vorbehalt der Bewilligung der Förderung.

Das Mentoringprogramm  ist ein Modul des Performing Arts Programm. Das Performing Arts Programm wird gefördert durch das Land Berlin – Senatskanzlei (Kulturelle Angele-
genheiten) aus Mitteln des Europäischen Fonds für regionale Entwicklung (EFRE) im Programm “Förderung des Innovationspotentials in der Kultur (INP)” und des Europäischen 
Sozialfonds (ESF) im Programm „Qualifizierung in der Kulturwirtschaft“.

Das Performing Arts Programm 
ist ein Programm des


